
Pédagogie active et participative
Apports théoriques
Analyse de situations concrètes

Étude de cas,
Restitution des travaux devant un jury
Appréciation du stage par auto-questionnaire

évaluation

Infirmier·ère de santé au travail

Connaître les liens entre le travail (risques
professionnels) et la santé
Savoir mener un entretien
Utiliser la démarche clinique infirmière en Santé au
Travail
Acquérir les techniques de l'entretien infirmier
Savoir initier un suivi de santé au travail
Savoir transmettre les informations recueillies au
médecin du travail

Pour les personnes souhaitant par la suite effectuer la "Licence Sciences Sanitaires
et Sociales - Parcours Santé Travail", cette formation permet également de valider le
BCC1 - EC3

Responsabilités et collaboration médecin du travail /
infirmier·ères de santé-travail : aspects juridiques
La coopération médecin du travail / infirmier·ères de
santé-travail
Les concepts infirmiers / Le Care
L'entretien santé-travail infirmier : pourquoi, comment,
quelle transmission ?
L'entretien santé-travail infirmier d'information et de
prévention
Exercices pratiques

prérequis

5 jours / 35 heures

15>19/03/2027
11>15/10/2027

Infirmier·ère·s de santé au
travail

Médecins du travail

Posséder une expérience de 3 ans en santé-travail
Ou avoir suivi des formations complémentaires en santé-travail
Ou avoir suivi les formations « Risques et pathologies
professionnels » et « Droit - Santé - Travail pour les membres de
l’équipe pluridisciplinaire »
Nous contacter pour en savoir plus.

suivi individuel santé -
travail par l’infirmier·ère
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